DOHOD A ¢ 16/41/010/122
uzatvorena podl'a § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zdkona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi v plathom zneni

Ucastnici dohody

Urad price, socialnych veci a rodiny KoSice
Sidlo: Staniéné namestie 9, 042 11 Kogice
V mene ktorého kona: PhDr. Pavol Mutafov, riaditel’
1CO: 30794536

(d’alej len .,urad*)

Obec Nizny Lanec
Sidlo: Nizny Lanec 54, 044 73 Buzica
V mene ktorého kona: Ing. Alexander Sitas, starosta obce
1CO: 00324515

(d'alej len ,,organizator*)

uzatvaraju
tuto dohodu:

Preambula
Ucelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nudzi v platnom zneni do praxe.

Clinok I
Predmet dohody

1. Predmetom uzatvorenia tejto dohody je aplikdcia § 10 zakona ¢. 417/2013 Z. z. 0 pomoci

v hmotnej nudzi v platnom zneni do praxe.

Predmetom tejto dohody je tiez zaviizok organizatora realizovat ¢&innost blizsie

Specifikovant v ¢lanku II tejto dohody, a to prostrednictvom ob&anov v hmotnej nudzi,

ktorych tcast’ za tymto G¢elom zabezpedi tirad.

3. Dalej je predmetom tejto dohody dprava prav a povinnosti u¢astnikov dohody pri
zabezpeCeni realizacie ¢innosti a splneni zakonnych predpokladov na poskytnutie davky
v hmotnej nudzi.
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Clanok I1
Podmienky vykonu ¢innosti

1. Vykon ¢innosti jedného ob¢ana sa uskuto¢iiuje v rozsahu 32 hodin mesaéne a to formou:

a) mensich obecnych sluzieb pre obec alebo pre rozpoltovii organizaciu alebo
prispevkovi organiziciu, ktorej zriad'ovatel'om je obec (dalej len . MOS*),

b) dobrovolnickej ¢innosti, alebo

¢) prac na predchddzanie mimoriadnej situacii, pocas vyhlasenej mimoriadnej situdcie
a pri odstrafiovani nasledkov mimoriadnej situacie.



2. Organizator je povinny zabezpeCit' vykonavanie aktivaénej <&innosti v termine

od 01.01.2017 do 31.03.2018.
Miesto vykonu ¢innosti: Obec Nizny Lanec
Druh ¢innosti:

Al. tvorba, ochrana, udrziavanie a zlepSovanie Zivotného prostredia a ekonomickych
podmienok obyvatel'ov obce

AZ2. starostlivost’, rozvoj, ochrana a zachovanie kultirneho dedi¢stva

A3. podpora vzdelavania

A4. rozvoj a poskytovanie socidlnych sluzieb a dal3ich ¢innosti v socidlnej oblasti

AS5. napomahanie udrziavania poriadku v obci

A6. dalSie ¢innosti

B4. ¢innosti pri tvorbe, ochrane, udrziavani alebo zlepsovani Zivotného prostredia,
kultarnych, a cirkevnych pamiatok, pri starostlivosti o ochranu a zachovanie kultirneho
dedicstva a pri organizovani kultarnych, $portovych, telovychovnych, charitativnych,
vzdelavacich a osvetovych podujati

B7. administrativne prace pre verejni spravu

B8. d'al3ie ¢innosti podl'a osobitnych zakonov

CI. ¢innosti na predchadzanie mimoriadnej situacie

C2. ¢innosti po¢as mimoriadnej situdcie

C3. ¢innosti pri odstranovani nasledkov mimoriadnej situacie

Denné Casové vymedzenie vykonavania ¢innosti (od — do): 07:00 — 15:00 ( v pripade
potreby organizitora a so suhlasom ob¢ana v hmotnej nudzi je mozné pracovnu dobu
upravit’ tak, aby bola zachovana podmienka odpracovania 32 hodin mesaéne)

Pocet obcanov v hmotnej nudzi, ktori buda zabezpecovat' &innosti podl'a bodu 3 tohto
¢lanku je najviac na MOS 150 a na dobrovolnicku ¢innost’ st 20, ale v pripade potrieb
organizatora a na zaklade mesaénej aktualizdcie obéanov v hmotnej nidzi sa tento pocet
moze menit tak, aby bol zabezpeteny vykon pracovnych ¢innosti pre vetkych ob&anov
z dovodu opiitovného ziskania pracovnych navykov.

Clanok 111
Priva a povinnosti uradu

Urad sa zavdzuje poskytovat’ organizatorovi Gcast’ ob¢anov v hmotnej nidzi na ucely
vykonu ¢innosti v zmysle tejto dohody

Urad sa zaviizuje pocas trvania dohody prenechat’ organizatorovi do vypoZi¢ky pracovné
pomocky a OOPP, ktoré budi 3pecifikované (druh a pocet) v preberacom protokole
podpisanymi opravnenymi zastupcami t¢astnikov dohody.

Urad sa zavdzuje zabezpecit' pre ob¢ana na vlastné naklady:

- Urazové poistenie.

Urad je opravneny vykondvat' kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajucich z tejto dohody
organizatorom, najmi kontrolu vykonu ¢innosti v zmysle ¢lanku II tejto dohody.
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Clanok IV
Priva a povinnosti organizatora

Organizator sa zavizuje zabezpecit dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

Organizétor je povinny OOPP a PP poskytnuté uradom udrZiavat' v stave sposobilom na
riadne uzivanie. Dalej je povinny po skonceni platnosti tejto dohody vratit’ poskytnuté PP
aradu, ktoré nie su opotrebované a neschopné d’alsieho pouzivania a to v lehote do 5 dni
od skondenia platnosti tejto dohody. Odovzdavanie bude 3$pecifikované v preberacom
protokole podpisanym opravnenymi zastupcami uastnikov dohody.

Organizator sa zaviizuje zabezpecit' pre obtana na vlastné naklady:

- zdravotné preukazy, ak to charakter ¢innosti vyzaduje,

_ uaschovu. evidenciu, vydavania OOPP a PP obfanom na zaciatku
¢innosti a prevzatia OOPP a PP od obanov po skonc¢eni vykonu
¢innosti.

Organizétor sa zaviizuje vytvorit' zakladné podmienky na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany
zdravia pri praci a na vylucenie rizik a faktorov podmietiujucich vznik pracovnych trazov,
chordb z povolania a inych poskodeni zdravia z prace a za tymto Gcelom si plnit’ vietky
povinnosti vztahujice sa na zamestnavatela, v zmysle zakona ¢. 124/2006 Z. z.

0 bezpetnosti a ochrane zdravia pri praci a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov.
Organizator bude odovzdavat’ evidenciu dochadzky nasledovnym spdsobom:
- osobne do rik koordinatora

Clinok V
Kontaktné osoby

7a Gcelom organizacie a koordinacie ¢innosti obtana §pecifikovanej v ¢lanku II tejto
dohody a dohl'adu nad jej vykonom, trad ustanovuje kontaktni osobu:

Meno a priezvisko: PhDr. Simona Petranikova
Telefonne ¢islo: 055/2440 372, +421 905 904 002
E-mailova adresa: Simona.Petranikova@upsvr.gov.sk

Za Gdelom organizacie a koordinacie Cinnosti obCana specifikovanej v ¢lanku II tejto
dohody a dohl'adu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktnti osobu:

Meno a priezvisko: Viktoria Sabadkova
Telefénne cislo: 055/4665177,+421911284343
E-mailova adresa: obecniznylanec@centrum.sk

Kontaktné osoby ustanovené ucastnikmi dohody (trad, organizator) budu spolupracovat’
pri koordinacii ob¢anov a vedeni mesacnej evidencie dochadzky ob&anov zucastiujucich
sa na vykone &innosti, ktora musi byt predlozena na trad vzdy 1. pracovny def
nasledujuceho kalendarneho mesiaca po uplynuti prislusného mesiaca. Mesaéna evidencia
dochadzky musi byt podpisana Statutdrnym organom organizatora, pripadne kontaktnou
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osobou opravnenou konat' v mene organizatora a opravnenou kontaktnou osobou uradu
(koordinator aktivaéného centra). Ugast obtana na vykonavani Cinnosti potvrdzuj
obéania svojim vlastnoruénym podpisom v mesa&nej evidencii dochadzky.

Clianok VI
Odstapenie od dohody

1. V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajuce z tejto dohody, najmé ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon ¢innosti specifikovanych v ¢lanku 11,
alebo branit Gradu vo vykone jeho prav a povinnosti, urad je opravneny od dohody
odstupit/resp. moze odstupit (odstapenim od dohody tato dohoda zanika ku dfiu
dorugenia pisomného odstiipenia organizatorovi).

2. Novu dohodu trad s organizatorom uzatvori najskor po uplynuti troch mesiacov od
odstipenia od predchadzajicej dohody.

Clanok VII
Zavereéné ustanovenia

1. Tato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pricom kazdy z ucastnikov dostane
jedno vyhotovenie.

E\.)

Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat' len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma (¢astnikmi dohody.

3 Téato dohoda nadobuda platnost’ a G¢innost diom jej podpisania oboma Ucastnikmi
dohody.

4. Udastnici tejto dohody vyhlasuj, ze su opravneni tuto dohodu podpisat’, precitali si ju, jej
obsahu porozumeli a sihlasia s nou.

V Niznom Lanci, dna 18.10.2016

Ing. Alexam%izalay
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